


教务发[2010]7

05级毕业论文答辩工作安排方案
根据学校《关于做好2010届毕业答辩工作的通知》精神，为做好我校2005级高职高专毕业生的论文答辩工作，经学校研究，对本届毕业生论文答辩工作安排如下：

一、成立2005级毕业生论文答辩工作领导小组、答辩委员会和答辩小组
（一）答辩工作领导小组

组长：严建华

副组长：任国兴  王浩

成员：张允志  郑慧娟  姜玉柱  陈子银  吴德平

（二）答辩委员会

各系成立相应答辩委员会

（三）答辩安排

1.答辩日期安排
	日期
	系部
	学生人数
	合计

	5月15日
	信息工程系
	50
	244

	
	数控技术系
	90
	

	
	电气工程系
	61
	

	
	机械工程系
	43
	

	5月16日
	数控技术系
	90
	154

	
	电气工程系
	64
	

	5月22日
	数控技术系
	96
	172

	
	电气工程系
	40
	

	
	采矿工程系
	36
	

	5月23日
	数控技术系
	92
	169

	
	电气工程系
	42
	

	
	采矿工程系
	35
	

	总计
	739
	739


2.答辩小组安排

	系部
	组长
	小组成员
	秘书
	协调人员
	地点

	信
息
工
程
系
	张梅
	李同柱 企业人员
	白龙辉
	呂猛 牛艳
	信息系教学楼206

	
	王恒青
	曾晓娟 企业人员
	皇甫大双
	
	信息系教学楼403

	
	许波勇
	孙中廷 企业人员
	陈海燕
	
	信息系教学楼404

	数
控
技
术
系
	佟廷友
	张欢 企业人员
	王贺
	陈亚 张发海
	教四楼104

	
	崔广军
	彭超 企业人员
	马璐璐
	
	教四楼105

	
	陈丽
	张南洋 企业人员
	李丽红
	
	教四楼106

	
	屈海军
	季晓明 企业人员
	杨峰
	
	教四楼107

	
	王东斌
	母久方 企业人员
	李聪
	
	教四楼108

	
	王洪珍
	张继光 企业人员
	韩方恒
	
	教四楼109

	电
气
工
程
系
	施占华
	张欣 企业人员
	崔东艳
	程欣 

张稳
	机电楼102

	
	周硕婷
	张振文 企业人员
	李佳佳
	
	机电楼104

	
	侯春
	窦万军 企业人员
	赵建军
	
	机电楼106

	
	周忠彦
	姜银焕 企业人员
	戴世荣
	
	机电楼108

	机
械
工
程
系
	姜玉柱
	李冬 杨炎川 杨杰策
	郝云霞
	张宗明
苏明启
	机电楼109

	
	王昌福
	刘德铭 王明 朱宗海
	刘军伟
	
	机电楼107

	
	樊巧芳
	孟建 崔琳珠 张向明
	毛慧珍
	
	机电楼105

	采
矿
工
程
系
	孙茂来
	孙建军 管金海
	史先领
	沈兆振 张婷
	教二楼109

	
	温永康
	李万根 郭坤
	张新国
	
	教二楼110

	
	戴保华
	葛逸群 夏孝够
	张振
	
	教二楼111


二、工作职责
（一）答辩工作领导小组的职责是领导毕业生论文答辩工作；监督指导答辩工作的准备、执行以及成绩管理等工作。

（二）答辩委员会的职责是组织开展各系的毕业论文答辩工作。

（三）答辩小组的职责是主持和做好具体的答辩工作。

（四）协调人员的职责是做好论文答辩的宣传、服务工作，如场地安排、后勤服务保障工作、摄影、宣传、引导等工作。

三、答辩工作具体安排与要求
（一）论文指导教师在答辩前要严格审查学生的答辩资格。凡有下列情况之一者，取消其答辩资格，其答辩成绩按不及格处理。

1.不提交毕业论文者。
2.论文审查未通过者。
3.请人代替答辩者。

（二）指导教师要通知学生答辩前带上纸和笔；要求学生事先写出提纲：写清课题的任务、目的与意义、所采用的原始文献、论文的基本内容、结论和对自己完成任务的评价，以便于在答辩时介绍论文。

（三）答辩工作具体安排

1.时间安排

（1）5月14日下午2：00召开答辩工作预备会，所有论文指导教师和答辩小组成员参加。

（2）指导教师于答辩前2日收交学生3份论文正稿，由指导教师根据学校的论文评审表填写评审意见并给出论文写作成绩。然后交系部毕业论文答辩小组，按学生答辩分组情况交给各小组组长。

（3）5月15日—5月23日，由答辩小组组长分发给答辩小组成员评阅，并按学校的论文评分参考表给出评阅成绩。在此期间在学校公告栏上向学生公布答辩分组情况、场地、答辩顺序及答辩注意事项等。

（4）具体答辩时间

上午8：30—12：00；下午14：00—17：30；

（5）答辩委员会评定成绩：5月15日—5月23日

（6）成绩录入：5月25日

2.各答辩小组由组长负责召集和安排答辩老师与学生。
3.答辩步骤

（1）先由答辩小组组长向学生宣布答辩现场纪律和要求（见附件）。

（2）由答辩小组组长安排学生按顺序介绍论文写作情况和内容、成果（依据学生的答辩提纲，时间一般15分钟）。然后由答辩老师提问（问题不要超过4个，可以是论文本身中的问题，也可以是延伸性问题），学生记录下问题后进行适当准备后答辩（每个学生的答辩时间一般不超过15分钟）。

4.答辩时，每小组指定的秘书做答辩记录，记录老师的提问情况和答辩情况，答辩全部结束后所有材料整理完备，经答辩委员会主任签字后交由各系教务统一保管。

5.答辩结束后，各答辩小组根据学校毕业论文答辩评分参考表，给出学生答辩成绩。

（四）对成绩评定工作的要求

1.学生论文成绩最终要采用5级计分制给出，即优（90分以上）、良（80—89分）、中（70—79分）、及格（60—69分）和不及格（59分以下）。
2.学生毕业论文成绩由指导教师评定成绩（占40%）、评阅老师评定成绩（占30%）和答辩小组评定成绩（占30%）构成。一般优秀率不能超过20%，优良率不得超过40%。

3.论文成绩不及格者不能毕业，学生可申请随下一届学生补做一次，期间发生的一切费用由学生自理。

（五）答辩结束后，答辩委员会和答辩小组成员要对学生答辩情况写出书面评价，评定学生答辩成绩并签字备案。答辩委员会根据指导教师评定成绩、评阅老师评定成绩和答辩小组评定成绩给出学生的论文总成绩，在5月30日前报教务处。

（六）对总结工作的要求

1.毕业论文工作结束后，所有与论文和答辩相关的资料（题目申报表、任务书、指导教师指导记录、毕业论文本文，毕业论文评审表、答辩记录表、学生成绩单等），学生不能带走，由各相关专业教研室负责收回，并由系部统一存档5年。对于优秀论文，每个专业推荐2—3份归入学校教务档案。

2.学生论文不能由学生擅自对外发表。若需要发表，必须经指导老师推荐，教研室主任审定，报学校主管领导批准。

3.毕业论文工作结束后两周内，各相关专业和系部要认真做好工作总结，并向教务处提交总结报告。

附件：答辩须知

二0一0年五月七日

附件：

答辩须知

一、参与答辩的学生和工作人员至少提前5分钟到答辩现场。

二、所有答辩现场人员（含教师）不能接打手机，也不能中途无故离场。

三、除老师提问、安排答辩工作和学生答辩发言，所有人员要保持安静。答辩中途不得随便走动和出入。旁听者不得向正在答辩的学生提示，不准喧哗、议论。

四、每个学生的答辩时间控制在30分钟以内。学生在介绍论文一般不超过15分钟，答辩时间一般不要超过15分钟。超过规定时间要酌情扣分。

五、参加答辩者必须按照要求进行答辩。答辩时先就论文进行陈述（陈述时应汇报论文的题目、概括汇报论文选题的目的及意义、论文的主要内容和观点、目前国内外研究状况、研究方法、论文的主要贡献和不足、论文的主要框架结构及论文写作的主要参考文献），然后，认真听取答辩组成员提出的问题，做好记录并做正面回答。答辩者答辩时不准拖延时间，不得回避问题，确实回答不了的问题应予声明。答辩主持人宣布答辩结束方可离席。

六、学生要服从答辩老师和工作人员的安排。否则，答辩组长可视具体情节，向答辩者提出警告，直至中止答辩或取消答辩资格。

                     二0一0年五月七日

