江苏安全技术职业学院纠“四风”整作风专项活动问题查找及整改清单（党员干部职工）

姓名：    潘静    
	序号
	问题
类别
	存在问题
	原因分析
	整改措施
	实现目标
	完成
时限

	1
	担当精神不强问题
	缺乏忧患意识
	担当意识不强。
	不断总结和完善工作经验，主动提出工作思路和工作方案。
	工作中能够独当一面，做好份内工作。
	即时

	2
	工作标准不高问题
	工作思路不宽、不活，有时候循规蹈矩。
	认为把自己份内的事情做好就可以了。
	自觉、刻苦地钻研业务，努力提高自己工作的能力。


	高标准完成份内工作。
	即时

	3
	工作效率低下问题
	工作时限掌握不够准确。
	创新意识不强，工作方法稍显简单。
	创新工作模式，积极谋划新思路新点子，大胆创新，改进工作模式。
	高效完成工作内容。
	即时

	4
	工作纪律松弛问题
	能够按照学校的规章制度工作。
	能够严格律己。
	严格执行各项规章制度。
	[bookmark: _GoBack]尽职尽责做好各项工作。
	即时



