江苏安全技术职业学院纠“四风”整作风专项活动问题查找及整改清单（党员干部职工）
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	序号
	问题
类别
	存在问题
	原因分析
	整改措施
	实现目标
	完成
时限

	1
	担当精神不强问题
	对新困难、新情况不知所措
	有时安于现状、墨守陈规、自我满足的思想，创新意识、开拓意识不够强

	
务实创新、通过实现学习方式、工作理念、工作方法的创新，最终达到工作成效的不断提高。

	勇于担当，对新问题、新情况，重思考找方法解决实际问题。
	即时

	2
	工作标准不高问题
	怕工作失误，不敢冒风险、安于现状
	自我满足思想、创新意识、开拓意识不够强
	
加强理论学习，用理论指导实践，不断提高理论学习的效果，实现理论与实践相统一。


	对自己高标准、严要求
	即时

	3
	工作效率低下问题
	
与系部对接上方式方法需要进一步改进。


	性格急躁，工作武断，同群众交心不够
	
加强业务能力建设，不断提升服务基层、服务群众的能力和水平。


	与基层对接上，运用合适的工作方法共同提高工作效率
	即时

	4
	工作纪律松弛问题
	批评与自我批评开展不够。


	
缺乏自觉性，自我反思、自我学习意识不强


	主动听取群众的意见建议、接受群众及领导监督
	对自己高标准、严要求
	即时



