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姓名：       陈  亚     
	序号
	问题
类别
	存在问题
	原因分析
	整改措施
	实现目标
	完成
时限

	1
	担当精神不强问题
	对于学校教学工作的思考和想法，未能积极主动与部门领导交流。
	存在畏难情绪和缺乏主人翁精神。
	和学校发展的主体工作思路保持一致，加强对本职工作的创新和思考，加强学习，主动与领导同事交流工作和思想。
	通过思考和实践为学校教学管理工作的标准化和精细化贡献一份力量。
	长期

	2
	工作标准不高问题
	每学期的计划汇总课表编排过程中，常常出现个别不合理、遗漏甚至错误的地方。
	因师资缺乏、固定岗和领导例会时间、合班上课、两校区上课、外聘教师时间要求等，导致有时考虑不周。
	提高自己的工作标准，同时和系部教务加强沟通，尽早发现问题，解决问题。
	将课表编排的不但要准确还要合理，符合教学规律，提升师生满意度。
	本学期

	3
	工作效率低下问题
	手头工作较多时，有个别事项遗忘导致工作拖延的情况。
	没能认真梳理同时进行的各项工作，没有详细做好工作记录。
	做好工作记录，运用科学的方法规划好各项工作的时间和进度。
	保质保量完成领导交办的工作和自己常规工作。
	长期

	4
	工作纪律松弛问题
	工作时间内，有利用办公电脑浏览军事、财经新闻网页，满足自己兴趣。
	未能合理安排工作时间，劳动纪律观念淡薄。
	禁止在工作期间利用网络娱乐。
	合理安排工作时间，强化劳动纪律，提升工作成效。
	长期



